FISA DISCIPLINEI
1.Date despre program

1.1)Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI
1.2|Facultatea/Departamentul FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA
1.3|Catedra DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE

1.4Domeniul de studii SOCIOLOGIE

1.5|Ciclul de studii MASTER

1.6|Programul de studii/Calificarea STUDII DE SECURITATE

2.Date despre disciplina

Modul analiza informatiilor: Dinamica proceselor de intelligence in
2.1Denumirea disciplinei societatea cunoasterii

2.2[Titularul activitatilor de curs

2.3[Titularul activitatilor de seminar

2.4/Anul de studiu | 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Obligatoriu

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe
saptdmanad 2 (dincare: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1

3.4 Total ore din planul de
Tnvatdamant 28  |din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 14

Distributia fondului de timp

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie sinotite 70
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
[Tutoriat 7

Examindri 10
Alte activitati 10
3.7 Total ore studiu individual 147
3.9 Total ore pe semestru 175
3.10 Numarul de credite 7

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii(acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a -
cursului

5.2. de desfasurare a - este de preferat sa se desfasoare in laboratorul de informatica
seminarului/laboratorului

6. Competentele specifice acumulate

Cunoasterea si intelegerea principalelor problematici si concepte ale disciplinei
Competente Explicarea si interpretarea principalelor procese si fenomene care facobiectul materiei studiate
profesionale




Dezvoltare personala si profesionald

Dezvoltarea capacitdtilor de initiere si derulare a unei analize cu informatii specifice domeniului studiat
Autonomie si responsabilitate

Dezvoltarea capacitatii de a evalua critic datele implicate in analiza

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei 1. Cunoasterea si intelegerea rolului organizatiilor de intelligence in societatea
cunoasterii.
7.2 Obiectivele specifice 1. Familiarizarea cursantilor cu principalele considerente teoretice si

conceptuale privind conceptul de securitate in secolul al XXI-lea.

2. Dobandirea capacitatilor de analizd si interpretare a vulnerabilitatilor,
riscurilor si amenintdrilor de securitate

8. Continuturi

Curs Metode de predare Observatii

1. Evolutia conceptului de securitate Prelegeri, expunerea

unor studii de caz si

2. Dimensiunile securitatii in societatea cunoasterii
prezentarea unor

3. Teorii cu privire la securitatea internationald studii de caz, in

paralel cu realizarea

4. Tipuri de surse de informatii unor lucriri

5. Agenda securittii internationale - Riscuri, vulnerabilitati, individuale si

dezvoltarea unor

amenintari
proiecte in echipa
6. Amenintari conventionale, asimetrice si hibride privind teme
7. Organizatii internationale de securitate — concepte subsumate

strategice in evolutia acestora dimensiunilor

conceptului de
securitate.

I.  Bibliografie obligatorie

1. Graham D. (2000), Migration, GlobalisationandHumanSecurity, Ed. Routledge

2. Robinson P. (2010), Dictionar de Securitate Internationald, Ed. CA Publishing, Cluj-Napoca;

3. Buzan B., Wilde de J., Waever O. (2011), Securitatea un nou cadru de analizd, Ed. CA Publishing, Cluj-Napoca;

4. Buzan B. (1991), People State andFear: an Agenda of International Security Studies in the post-Cold War Era,
PearsonEducation, Harlow;

5. Kaldor M (2010), Securitatea umand: reflexii asupra globalizdrii si interventiei, Ed. CA Publishing, Cluj-Napoca;
6. Arendt H. (1958), The HumanCondition, University of Chicago Press;
7. Andrew, C. David D., (2014),The Missing Dimension: Governments and Intelligence Communities in theTwentiethCentury;

8. Toffler, A., (1991), Powershift: Knowledge, Wealth, andViolence at theEdge of 21st Century.




8. 2 Seminar/laborator

Metode de predare

Observatii

Aplicati practice vizand tematicile de la curs

Aplicatii si exercitii

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Metodele de predare, tematica si bibliografia respecta orientarile actuale din domeniul analizei informatiilor.

10. Evaluare

.Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

.10.4 Curs

Evaluarea finald implica
elaborarea, de catre fiecare
cursant, a unei lucrari pe o
tema subsumata conceptului
de securitate si sustinerea
ipotezelor si concluziilor
cercetdrii in cadrul unui
examen oral.

Examen oral (prezentarea lucrarii)

80%

*10.5 Seminar/laborator

Discutii

Activitate

20%

10.6 Standard minim de performanta

, e  Participarea la 50% din activitatile didactice si insusirea.conceptelor de baza.

Data completarii

Semnatura titular curs

Semnatura titularului de seminar




b. Evaluare — marire de nota

ANEXA LA FISA DISC

IPLINEI

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Evaluarea finald implica
elaborarea, de catre fiecare
cursant, a unei lucrari pe o
tema subsumata
conceptului de securitate si’
sustinerea ipotezelor si
concluziilor cercetarii in
cadrul unui examen oral.

Examen oral (prezentarea
lucrarii)

80%

10.5 Seminar/laborator

Discutii

Activitate

20%

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitatile didactice siinsusirea conceptelor de baza.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

c. Evaluare - restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Evaluarea finala implica
elaborarea, de catre fiecare
cursant, a unei lucrari pe o
temad subsumata
conceptului de securitate si
sustinerea ipotezelor si
concluziilor cercetarii in
cadrul unui examen oral.

Examen oral (prezentarea
lucrarii)

E

80%

10.5 Seminar/laborator

Discutii

‘lActivitate

20%

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitdtile didactice siinsusirea conceptelor de baza.

Data completarii

Semnatura titularului

de curs

Semnatura titularului de seminar




